Nivalan kaupunki

Tietosuojaseloste 3.11.2020

1 ReKkisterin nimi

Varhaiskasvatuksen tietojarjestelma Daisy.

Daisy tietojarjestelma on Nivalan kaupungin varhaiskasvatuksen kokonaisvaltainen tietojarjestelma.

2 Rekisterinpitija

Nivalan kaupunki

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala
Kalliontie 15

PL 10 85500 Nivala

3 Yhteyshenkilo rekisterii koskevissa asioissa

Sivistysjohtaja Riitta Viitakangas
Vastuuhenkilon tehtavat, ks. kohta 18 Rekisterihallinto.

4 ReKkisteriasioita hoitavat henkilot

Asiakastyota tekevat tietojarjestelman kayttajat vastaavat omien asiakkaidensa tietojen kasittelysta,
rekisterdidyn informoinnista ja tarkastusoikeuden toteuttamisesta.

Jarjestelman yllapidosta ja kehittamisesta huolehtivat varhaiskasvatuksen Daisy-ohjausryhma ja nimetyt
Daisy-paakayttajat.

5 ReKkisterin kiyttotarkoitus

Varhaiskasvatuspalveluiden jarjestaminen ja toteuttaminen.
Daisy-tietojarjestelma toimii lasten varhaiskasvatuksen paivittdisend apuvalineena kaikille siella
tyoskenteleville tyontekijaryhmille. Lisaksi se toimii yhteydenpitovalineena varhaiskasvatuksen ja
vanhempien valilla.

- Paivakodin tyontekijat, perhepaivahoitajat, ryhmaperhepaivahoitajat

- Paivakodin johto, varhaiskasvatuksen johto, vanhemmat

- Lasten sisdan- ja uloskirjaukset, poissaolot, lomat, laskutus

- Tyontekijoéiden sisdan- ja uloskirjaukset, koulutukset, lomat, poissaolot

- Raportoinnit, koonnit ja lomakkeet, tyaikasuunnittelu

- lasten varhaiskasvatussuunnitelmat

- Tiedottaminen, viestinta ja lupakyselyt

- Ruokatilausten hallinta

- Palvelusopimusten alaisten tietojen yllapito ja hallinta

- Allergiatiedot



- Yhteystiedot

Toimintaa ohjaava padasiallinen lainsadadanto:
Varhaiskasvatuslaki (540/2018)

Valtioneuvoston asetus varhaiskasvatuksesta (753/2018)

Laki lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta (1128/1996)
Laki varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista (1503/2016)
Perusopetuslaki (628/1998)

Henkilotietolaki (523/1999)

6 Rekisterin pitamisen peruste

Lakisaateisen varhaiskasvatuksen jarjestaminen (hakeminen, paatokset, laskutus,
tyévuorosuunnittelu, palkat)

7 ReKisterin tietosisalto

Daisy-Tietojarjestelmassa olevat tiedot (lapset ja huoltajat):
- Henkilétunnus, lapsen nimi
- Huoltajilta nimi, henkilétunnus, osoitetiedot, puhelinnumerot, sahkdpostiosoitteet
- Varahakijan/varahakijoiden nimet ja puhelinnumerot
- Lapsen erityisruokavalio
- Lapsen hoitoaikavaraukset ja toteutuneet hoitoajat / poissaolot

Daisy-Tietojarjestelmasséa olevat tiedot (tyontekijat):
- Henkilétunnus, nimi
- Tybvuorosuunnitelmat

- Tyobaikakirjaukset

Rekisterin tiedot ovat kaytettavissa tehtavanmukaisin kayttéoikeusrajauksin.

8. Rekisterin saannonmukaiset tietolahteet

Huoltajien ja lasten perustiedot voidaan tarkistaa VRK:n tiedoista. Tyontekijéiden tiedot lisdtdan Daisyyn
kasin tai tuodaan HR-jarjestelmasta. Tietoja tdydennetdan asiakkaan tai hdanen edustansa antamien tietojen
perusteella.

9 Saannonmukaiset henkilotietojen luovutukset

Lakisaateiset valtakunnalliset varhaiskasvatuksen rekisterit.
Tietoja ei muutoin luovuteta sddnnéonmukaisesti.

Tietoja ei siirretd EU:n tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle.

10 Rekisterin kaytto


https://www.finlex.fi/fi/laki/smur/2018/20180540
https://www.finlex.fi/fi/laki/smur/2018/20180753
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1996/19961128
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2016/20161503
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/1998/19980628?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=Perusopetuslaki%20
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/1999/19990523?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=Henkil%C3%B6tietolaki%20

Daisy-tietojarjestelma toimii lasten varhaiskasvatuksen paivittdisend apuvalineena kaikille paivahoidossa
tyoskenteleville. Lisdksi se toimii yhteydenpitovalineena paivahoidon ja vanhempien valilla.

11 ReKisterin yhdistiaminen muihin henkilorekistereihin

Daisy tietojarjestelman rekisteria ei yhdistetda muihin henkilorekistereihin.

12 ReKisterin suojaaminen

Rekisterin tiedot ovat salassa pidettavia. Tietoja kasittelevia tyontekijoita koskee vaitiolovelvollisuus.
Kayttdoikeuden saaminen paivahoitojarjestelmaan edellyttaa kirjallista vaitiolositoumusta.
Vaitiolovelvollisuus jatkuu palvelussuhteen paatyttya.

Daisy-tietojarjestelméan palvelinsovellus ja tietokanta sijaitsevat toimittajan vuokraamalla palvelimella ja
sita kaytetaan kunnan tyoasemilta.

Jarjestelman kaytto edellyttaa henkilokohtaista kayttdjatunnusta ja salasanaa. Esimiehet paattavat
kayttooikeuksien myontamisesta ja poistamisesta. Kayttdoikeus paattyy henkilon siirtyessa pois niista
tehtavistd, joita varten hanelle on myonnetty kayttdoikeus. Kayttdoikeus on tehtavan mukainen ja perustuu

kayttajarooleihin, joille on madritelty oikeus tehtavanmukaisiin nayttoihin ja toimintoihin.

Paivakodin tyontekijat ja perhepaivahoitajat kdyttavat alypuhelimessa tai tabletissa olevaa Daisy -sovellusta
paivittdisessa tydssa. Alypuhelimen ja palvelimen vilinen liikkenne on salattu HTTPS-protokollan avulla.

Vanhemmat voivat olla yhteydessa paivakotiin DaisyNet/DaisyFamily-sovelluksen avulla. Tietoliikenne on
TLS-salattua HTTPS-protokollan avulla.

13 Henkilorekisterin ja rekisteritietojen sdilytys, arkistointi ja
havittiminen

Daisy-tietojarjestelmassa sailytetdan henkilo- ja asiakastietoja lakisddteisen madraajan mukaan.

14 Rekisteroidyn informointi

Tietosuojaseloste on ndhtavilla pyydettdessa paivahoidon toimintayksikdissa.

15 Tarkastusoikeus

Henkil6 voi esittaa tarkastuspyynnon henkilokohtaisesti tai kirjallisesti. Tiedot pyritdan antamaan nahtaville
viivytyksettd. Tiedot antaa asiakkaan asioita hoitava henkil®. Asiakkaalle jarjestetdaan mahdollisuus tutustua
hanta koskeviin manuaali-asiakirjoihin, nayttoruudulla oleviin tietoihin. Rekisterdidylle ilmoitetaan samalla
mista rekisterin tiedot on saatu, mihin niitd kdytetaan ja mihin mahdollisesti luovutetaan.



Jos tarkastusoikeus poikkeuksellisesti evatdan, siitd annetaan kirjallinen, ao. vastuuhenkilon allekirjoittama
todistus. Todistuksesta ilmenee syyt, joiden vuoksi tarkastusoikeus on evatty. Rekisterdity voi saattaa asian
sosiaaliasiamiehen tai tietosuojavaltuutetun kasiteltavaksi.

16 Tiedon korjaaminen

Mikali rekisterissa havaitaan kasittelyn kannalta virheellinen, tarpeeton, puutteellinen tai vanhentunut
henkilotieto, oikaisee asiakas TAl tyontekija sen omasta aloitteestaan tai asiakkaan pyynnosta tai tdydentaa
olemassa olevaa tietoa riippuen siita, mista |dhteesta tieto on saatu.

17 Kielto-oikeus

Paivahoitojarjestelmassa olevat tiedot ovat salassa pidettavia. Niita ei luovuteta, ellei tietoa pyytavalla ole
lakiin perustuvaa oikeutta tiedon saamiseen. Rekisterdidyn ei siis tarvitse esittdd nimenomaista tietojen
luovutuskieltoa.

18 Rekisterihallinto

Varhaiskasvatus / rekisterin pitdjd (kohta 3) toimii henkilérekisterin vastuuhenkiléna.
Rekisterin vastuuhenkild huolehtii
- Tietosuojaselosteen laatimisesta
- Rekisterin tietosisallon ja kdyttotarkoituksen maarittelystd sekd periaatteista ja menettelyista, joilla
kayttooikeudet mydnnetdan, rekisterdidyn informointi ja tarkastusoikeus toteutetaan, tietoja
korjataan ja luovutetaan
- Rekisterin kayton yllapidosta
- Rekisterin suojaamisesta, arkistoinnista ja havittamisesta
- Rekisterinhoitajan nimedmisestd ja hanen tehtavistaan

Jarjestelman yllapidosta ja kehittdamisesta huolehtivat Daisy-ohjausryhma ja nimetyt Daisy-paakayttajat.

19 Sisdiset rekisteritoiminnan ohjeet ja koulutus

Tietojarjestelman kayttajille on laadittu kayttdohje, jota pidetddn ajan tasalla. Uudet tyontekijat
perehdytetdan jarjestelmaan koulutusten seka tyoyksikoissa tapahtuvan perehdytyksen avulla.
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