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Keskustelua ja terveisia kaupungille



Jarjestoavustusuudistus

Nivalan kaupunki tarkastelee parhaillaan jarjestoavustusjarjestelman
uudistamista. Taustalla on tarve selkeyttaa avustuskaytantoja,
vhdenmukaistaa avustusten kohdentamista seka keventaa seka
jarjestojen etta kunnan hallinnollista tyota. Nykyinen jarjestelma
sisaltaa useita avustustyyppeja, mika voi aiheuttaa paallekkaisyyksia ja
epaselvyytta.

Tarkastelussa oleva vaihtoehto on malli, jossa useat avustustyypit
korvattaisiin yhdella yhtenaisella avustuksella: yleisavustuksella.
Uudistuksen tavoitteena olisi tehda avustusten hakemisesta,
kasittelysta ja raportoinnista sujuvampaa seka luoda Jarjestoﬂle
selkeampi ja ennakoitavampi kokonaisuus.

NIVALA

Kasvatamme tulevaisuutta



Alustavan jarjestoille suunnatun kyselyn mukaan suurin osa on

uudistuksen kannalla. Yhteen avustustyyppiin siirtyminen toisi
selkeytta hakemiseen.

Kyselyyn vastanneiden huolia uudistukseen:

* Avustusmaarat vahenevat = Talle vuodelle on jo tahan
mennessa vahennetty avustusmaaraa talousarviossa (-14 000€).
Taman uudistuksen tavoitteena ei ole vahentaa entisestaan
vhdistyksille jaettavaa avustusmaaraa, mutta talla taataan
yleisavustusten riittavyys paremmin kaikille yhdistyksille.

* Alueellisten yhdistysten vaikeampi jarjestaa tapahtumia
paikallisesti = yleisavustuksen saa jos toiminta painottuu
Nivalaan
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e Jaanhoitoavustuksen lakkautus = tama on erillinen avustus,
tahan ei olla tassa kohtaa kajoamassa

» Kohdeavustus on mahdollistanut yhdistysten investointeja ja
tapahtumien jarjestamisen - edelleen yleisavustusta on
mahdollista naihin kayttaa ja kannustamme myos hyodyntamaan
vha enemman Yhteiso Leader -tukea
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Jarjestoavustukset kevat 2026

Jarjestoavustusten sahkoinen hakujarjestelma tulee myos
uudistumaan taman kevaan aikana, joten avustusten hakuaika
tulee olemaan viela tarkemmin maarittamattomana ajankohtana
maalis-huhtikuussa nykyisen ohjeen mukaisesti. Samaan aikaan
tulee haettavaksi myos jaanhoitoavustukset kyla- ja

vanhempainyhdistyksille. Keskiviikkotoriavustuksia ei ole talle
kesalle enaa jaettavissa.
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Hyvinvointisuunnitelma

Hyvinvointisuunnitelma on lakisadteinen strateginen asiakirja, jossa maaritellaan tavoitteet ja
toimenpiteet asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi.

Hyvinvointisuunnitelma tyd on nyt kdynnissa. Valmis hyvinvointisuunnitelma esitellaan valtuustolle
kesakuussa 2026.

Jarjestdjen osallistuminen hyvinvointisuunnitelmaan on tarkeas, silla te tuotte asiantuntemusta,
tavoitatte asukkaita ja teette tarkeaa hyvinvointityota kunnassa.

Mentimeter: 1. Mitka ovat tarkeimmat 2-3 asiaa, jotka tulisi huomioida hyvinvointisuunnitelmassa?

2. Miten toimivana ndet yhteistydn kunnan kanssa talla hetkella? Mita konkreettista
yhteistyota toivoisit jarjestdjen ja kunnan valille hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi?
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Lilkuntapoliittinen tyoryhma

Kaupunginhallitus on paattanyt nimeta lilkkuntapoliittisen tyoryhman, joka laatii kaupungille
lilkkuntapoliittisen ohjelman. Tyéryhmaan kuuluvat:

 Nivalan kaupungin hyvinvointijohtaja (puheenjohtaja)
 Nivalan kaupungin hyvinvointikoordinaattori (sihteeri)
 Nivalan kaupungin tekninen johtaja

« Kaupunginhallituksen edustaja

Lisaksi pyydetaan Nivalan Liikuntakeskus Oy:ta nimeamaan 1-2 edustajaa ja urheiluseuroista
vyhteensa 1-2 edustajaa.

Lisaksi tarvittaessa kutsutaan tydskentelyyn mukaan asiantuntijoita monialaisesti.
Kaupunginjohtajalla on puhe- ja lasnaolo-oikeus kokouksissa.

Perustettu lilkuntapoliittinen tydryhma korvaa nykyisen liikunnan edistamisen ty6ryhman ja
laatii Nivalan kaupungin liikuntapoliittisen ohjelman.
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Kokkaapu

* [soihin tapahtumiin kaupunki ottaa mielelladn yhdistyksia avuksi
roudaus-/kasauspuuhiin

* On sovittu, ettd tasta avusta maksetaan 10€/hlo/tapahtuma

» Kulttuurituottaja keraa etukateislistaa jarjestoista, joita voisi
kysya kokkaavuksi.
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Kylien turvallisuus- ja kehittamisilta 25.2.

Tervetuloa kylien turvallisuus- ja kehittamisiltaan 25.2. klo 17-18:30 Nivalan kaupungintalon
valtuustosaliin. Esa Aunola (Toiminnanjohtaja, Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry) saapuu

kertomaan kylasuunnitelmien j_la. kylaturvallisuussuunnitelmien merkityksesta. Lisaksi
kuulemme asiaa kylaradioista. Tilaisuudessa kaydaan lapi:

» Miksi suunnitelmat kannattaa tehda

« Mita hyotya niista on kylalle

« Miten ja missa suunnitelmat voi laatia

« Miten kylalle voi perustaa kylaradion

 Lisatietoa Tulevaisuussopimus-hankkeesta, jossa Nivala toimii pilottikuntana

Tilaisuus on suunnattu erityisesti kylayhdistyksille, mutta kaikki asiasta kiinnostuneet ovat
lampimasti tervetulleita. Toivomme kyl.ayhdlsthtgn runsasta osallistumista - tavoitteena on,
etta jokainen Nivalan kylayhdistys laatii oman kylaturvallisuussuunnitelmansa vuoden 2026
aikana. Tervetuloa mukaan rakentamaan entista turvallisempia ja elinvoimaisempia kylia!
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Kokoontumistilat

 Kirjaston kokoustilat toistaiseksi pois kaytosta toukokuun alkuun
asti

« Pajalan tilat kaytettavissa, yksittaisia vuoroja saa varattua

nttps://vello.fi/kokoustilapajala

« Kaupungintalon tilat ovat myds maksuttomia yhdistyksille ja
jarjestoille, kellarin kokoustila talla hetkella pois kaytosta
remontin vuoksi
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https://vello.fi/kokoustilapajala

Tapahtumakalenteri

* Nivalan kaupungin tapahtumakalenteri l0ytyy osoitteesta
https://www.nivala.fi/vapaa-aika/tapahtumat/.

* Tuon sivun kautta loydat lomakkeen, josta voi ilmoittaa tulevan
tapahtuman. Tapahtuma ei tule heti nakyviin, vaan se pitaa

hyvaksya ensin. Sen vuoksi tapahtuma tulee paivan tai parin
viiveella vasta nakyviin.

» Tapahtumien ilmoittaminen kaupungin tapahtumakalenteriin

kannattaa. Teemme joka kuukauden osalta tapahtumakoosteen,
jota jaetaan mm. kaupungin somekanavissa.
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Joko sinulle tulee jarjestokirje?

* Noin kerran kuukaudessa ajankohtaisia jarjestoasioita
sahkopostiisi.
o Liity postituslistalle: sahkopostia meri.vahakangas@nivala.fi
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