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Järjestöavustusuudistus
Nivalan kaupunki tarkastelee parhaillaan järjestöavustusjärjestelmän 
uudistamista. Taustalla on tarve selkeyttää avustuskäytäntöjä, 
yhdenmukaistaa avustusten kohdentamista sekä keventää sekä 
järjestöjen että kunnan hallinnollista työtä. Nykyinen järjestelmä 
sisältää useita avustustyyppejä, mikä voi aiheuttaa päällekkäisyyksiä ja 
epäselvyyttä. 
Tarkastelussa oleva vaihtoehto on malli, jossa useat avustustyypit 
korvattaisiin yhdellä yhtenäisellä avustuksella: yleisavustuksella. 
Uudistuksen tavoitteena olisi tehdä avustusten hakemisesta, 
käsittelystä ja raportoinnista sujuvampaa sekä luoda järjestöille 
selkeämpi ja ennakoitavampi kokonaisuus. 



Alustavan järjestöille suunnatun kyselyn mukaan suurin osa on 
uudistuksen kannalla. Yhteen avustustyyppiin siirtyminen toisi 
selkeyttä hakemiseen.
Kyselyyn vastanneiden huolia uudistukseen:
• Avustusmäärät vähenevät → Tälle vuodelle on jo tähän 

mennessä vähennetty avustusmäärää talousarviossa (-14 000€). 
Tämän uudistuksen tavoitteena ei ole vähentää entisestään 
yhdistyksille jaettavaa avustusmäärää, mutta tällä taataan 
yleisavustusten riittävyys paremmin kaikille yhdistyksille.

• Alueellisten yhdistysten vaikeampi järjestää tapahtumia 
paikallisesti → yleisavustuksen saa jos toiminta painottuu 
Nivalaan



• Jäänhoitoavustuksen lakkautus → tämä on erillinen avustus, 
tähän ei olla tässä kohtaa kajoamassa

• Kohdeavustus on mahdollistanut yhdistysten investointeja ja 
tapahtumien järjestämisen → edelleen yleisavustusta on 
mahdollista näihin käyttää ja kannustamme myös hyödyntämään 
yhä enemmän Yhteisö Leader -tukea



Järjestöavustukset kevät 2026

Järjestöavustusten sähköinen hakujärjestelmä tulee myös 
uudistumaan tämän kevään aikana, joten avustusten hakuaika 
tulee olemaan vielä tarkemmin määrittämättömänä ajankohtana 
maalis-huhtikuussa nykyisen ohjeen mukaisesti. Samaan aikaan 
tulee haettavaksi myös jäänhoitoavustukset kylä- ja 
vanhempainyhdistyksille. Keskiviikkotoriavustuksia ei ole tälle 
kesälle enää jaettavissa. 



Hyvinvointisuunnitelma
Hyvinvointisuunnitelma on lakisääteinen strateginen asiakirja, jossa määritellään tavoitteet ja 
toimenpiteet asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi. 

Hyvinvointisuunnitelma työ on nyt käynnissä. Valmis hyvinvointisuunnitelma esitellään valtuustolle 
kesäkuussa 2026.

Järjestöjen osallistuminen hyvinvointisuunnitelmaan on tärkeää, sillä te tuotte asiantuntemusta, 
tavoitatte asukkaita ja teette tärkeää hyvinvointityötä kunnassa.

Mentimeter: 1. Mitkä ovat tärkeimmät 2-3 asiaa, jotka tulisi huomioida hyvinvointisuunnitelmassa?
2. Miten toimivana näet yhteistyön kunnan kanssa tällä hetkellä? Mitä konkreettista    

yhteistyötä toivoisit järjestöjen ja kunnan välille hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi?



Liikuntapoliittinen työryhmä
Kaupunginhallitus on päättänyt nimetä liikuntapoliittisen työryhmän, joka laatii kaupungille 
liikuntapoliittisen ohjelman. Työryhmään kuuluvat:
• Nivalan kaupungin hyvinvointijohtaja (puheenjohtaja)
• Nivalan kaupungin hyvinvointikoordinaattori (sihteeri)
• Nivalan kaupungin tekninen johtaja
• Kaupunginhallituksen edustaja
Lisäksi pyydetään Nivalan Liikuntakeskus Oy:tä nimeämään 1-2 edustajaa ja urheiluseuroista 
yhteensä 1-2 edustajaa.
Lisäksi tarvittaessa kutsutaan työskentelyyn mukaan asiantuntijoita monialaisesti. 
Kaupunginjohtajalla on puhe- ja läsnäolo-oikeus kokouksissa.
Perustettu liikuntapoliittinen työryhmä korvaa nykyisen liikunnan edistämisen työryhmän ja 
laatii Nivalan kaupungin liikuntapoliittisen ohjelman.



Kökkäapu

• Isoihin tapahtumiin kaupunki ottaa mielellään yhdistyksiä avuksi 
roudaus-/kasauspuuhiin

• On sovittu, että tästä avusta maksetaan 10€/hlö/tapahtuma
• Kulttuurituottaja kerää etukäteislistaa järjestöistä, joita voisi 

kysyä kökkäavuksi.



Kylien turvallisuus- ja kehittämisilta 25.2.

Tervetuloa kylien turvallisuus- ja kehittämisiltaan 25.2. klo 17-18:30 Nivalan kaupungintalon 
valtuustosaliin. Esa Aunola (Toiminnanjohtaja, Pohjois-Pohjanmaan Kylät ry) saapuu 
kertomaan kyläsuunnitelmien ja kyläturvallisuussuunnitelmien merkityksestä. Lisäksi 
kuulemme asiaa kyläradioista. Tilaisuudessa käydään läpi:
• Miksi suunnitelmat kannattaa tehdä
• Mitä hyötyä niistä on kylälle
• Miten ja missä suunnitelmat voi laatia
• Miten kylälle voi perustaa kyläradion
• Lisätietoa Tulevaisuussopimus-hankkeesta, jossa Nivala toimii pilottikuntana
Tilaisuus on suunnattu erityisesti kyläyhdistyksille, mutta kaikki asiasta kiinnostuneet ovat 
lämpimästi tervetulleita. Toivomme kyläyhdistysten runsasta osallistumista – tavoitteena on, 
että jokainen Nivalan kyläyhdistys laatii oman kyläturvallisuussuunnitelmansa vuoden 2026 
aikana. Tervetuloa mukaan rakentamaan entistä turvallisempia ja elinvoimaisempia kyliä!



Kokoontumistilat

• Kirjaston kokoustilat toistaiseksi pois käytöstä toukokuun alkuun 
asti

• Pajalan tilat käytettävissä, yksittäisiä vuoroja saa varattua 
https://vello.fi/kokoustilapajala

• Kaupungintalon tilat ovat myös maksuttomia yhdistyksille ja 
järjestöille, kellarin kokoustila tällä hetkellä pois käytöstä 
remontin vuoksi

https://vello.fi/kokoustilapajala


Tapahtumakalenteri

• Nivalan kaupungin tapahtumakalenteri löytyy osoitteesta 
https://www.nivala.fi/vapaa-aika/tapahtumat/. 

• Tuon sivun kautta löydät lomakkeen, josta voi ilmoittaa tulevan 
tapahtuman. Tapahtuma ei tule heti näkyviin, vaan se pitää 
hyväksyä ensin. Sen vuoksi tapahtuma tulee päivän tai parin 
viiveellä vasta näkyviin. 

• Tapahtumien ilmoittaminen kaupungin tapahtumakalenteriin 
kannattaa. Teemme joka kuukauden osalta tapahtumakoosteen, 
jota jaetaan mm. kaupungin somekanavissa.



Joko sinulle tulee järjestökirje?

• Noin kerran kuukaudessa ajankohtaisia järjestöasioita 
sähköpostiisi.

• Liity postituslistalle: sähköpostia meri.vahakangas@nivala.fi
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